九江学院预算编制实施细则
第一章 总则

第一条 根据《九江学院预算管理办法》的规定，结合学校实际情况，制定本实施细则。

第二条 预算的编制分收支两条线。收入按经费来源渠道的不同分类，包括财政拨款、教育事业收入和其他收入等。支出按经费性质分类，包括人员经费、教学科研经费、学生经费、公用经费、基建经费等。

第三条  预算的编制坚持全面协调可持续。收入预算遵循“积极稳妥”的原则，对非经常性的收入不作为预算收入的编制依据。支出预算按“先稳定后发展”的原则进行编制，即按人员经费、教学科研经费、学生经费、公用经费、基建经费、机动经费等的顺序，按轻重缓急的不同，量力而行。

第二章 预算申报单位和项目的确认

第四条 为保证预算编制的高效、准确、完整，按以下原则确认预算项目的申报单位：

1、以学校中层部门为单位，根据工作职责的划分，按照“谁管理谁申报”的办法确认预算项目的申报单位。

2、 在于多个单位的共性经费由指定的归口单位统一申报。

共性经费主要预算项目及申报单位一览表

	序号
	预算项目
	归口申报单位

	1
	收入类预算项目
	财务处

	2
	在职离退休职工、遗属、临时工的工资、津贴、年终奖、工作餐、探亲费及各种保险等经费
	组织人事部

	3
	在职、离退休职工福利经费、独生子女费
	工会

	4
	公积金
	财务处

	5
	预备机动经费
	财务处

	6
	离退休职工各种补助及特需经费
	离退休职工管理处

	7
	二级学院学生活动经费
	学生处

	8
	学生奖助经费
	学生处

	9
	教学教辅部门的课酬、教辅经费
	教务处

	10
	学生实习见习经费
	实验中心

	11
	教学教辅部门的实验室维持费
	实验中心

	12
	教学教辅部门教学用仪器设备购置费
	实验中心

	13
	各部门办公用设备、学生营具购置费、
	国资处

	14
	房屋建筑类维修经费(含大修费、小修费)
	国资处


	15
	基建经费、绿化费、房屋建筑类改造经费
	基建处

	16
	排污费、水电费、水电维修及管理费
	后勤集团

	17
	人才科研学科建设基金
	财务处

	18
	学校领导基金
	财务处

	19
	开学迎新经费
	财务处

	
	其他未指定的项目由学校根据实际情况安排
	


3、编制预算用其他数据材料：

（1）教务处按二级学院报在校学生人数，国际交流处报留学生人数。

（2）组织人事部按单位报在职教工人数。

（3）离退休职工管理处报离休、退休职工人数。

（4）其他与预算收支有关的经济合同等材料。
第三章 预算编制的内容

第五条 学校预算是根据学校事业发展计划和任务编制的综合财务计划。包括收入预算和支出预算两部分。

第六条 收入预算：

1、教育事业经费拨款：核算学校获得的各类教育事业经费拨款。

2、专项拨款：核算学校获得的各种专项经费拨款。

3、事业收入：核算学校开展教学、科研及辅助活动所获得的收入，主要是按标准收取的学费收入、住宿费收入等。科研事业收入由学校科研项目主管部门按横向科研项目收入情况进行测算。

4、经营收入：核算学校开展非独立核算经营活动获得的收入。

5、附属单位上交收入：核算学校附属独立核算单位按有关规定上交学校的收入。

6、其他收入：核算学校获得的捐赠收入、利息收入，对外投资收益等。

第七条 支出预算：

1、人员经费支出：全校人员工资、津贴；全校教职工各种福利保障等支出；离退休人员支出。人员经费的编制按国家和学校有关政策规定、标准和人数计算。

2、教学科研经费支出：学校用于教学、科研及其他事业活动的业务性支出。教学科研经费支出的编制按照“条块结合、统一定额”的原则进行安排，根据各单位承担的教学任务及学生类别和人数，按各类生均定额标准进行核定。

3、学生经费支出：学生奖、助、补、贷及学生活动费等经费。学生经费的编制按国家和学校有关政策规定、标准和人数计算。

4、公用经费支出是指学校公用支出和行政机关公务费，公用支出按往年支出情况和本年度增减因素进行编制，公务费依据各单位定编人员及各项定额计算核定。

5、基建经费支出：根据学校工作需要，对教学、科研、学科建设、基础设施改造等专项支出，按当年财力分轻重缓急进行确定。

6、机动经费是由学校按一定比例安排的用于未列入当年预算及预算执行中不可预计的项目支出。

第四章 预算编制的方法

第八条 为保证预算编制的科学性与合理性，各项收支预算均采用定性分析和定量测算相结合的办法进行编制。

第九条 收入预算的编制。收入预算由财务处根据学生人数、收费标准、以前年度收入情况和各部门提供的预算编制基础资料进行测算。

第十条 各单位正常经费预算的编制

1、二级学院正常经费的测算依据：

（1）基数部分：职工100人以下、学生1000人以下的单位基数为2万元，职工100人（含）以上、学生1000-2000人的单位基数为3万元，学生2000人（含）以上的单位基数为4万元。

（2）职工人数调整部分：调整标准为200元/人。

（3）学生人数调整部分：调整标准为8元/生。

2、教辅部门、行政部门正常经费的测算依据：

（1）基数部分：职工5人以下基数为1万元，5-10人（含5人、10人）基数为2万元，10人以上基数为3万元。

（2）职工人数调整部分：调整标准为1000元/人，图书馆、信息中心为400元/人。

（3）根据各单位的性质和工作需要进行调整。

第十一条 二级学院学生活动经费预算依据：根据实有在校生（含留学生）人数，按20元/年/生测算。

第十二条 教学教辅部门的实验室维持费预算依据：由实验中心根据设备值和实验开出率等进行测算。

第十三条 学生实践教学经费测算依据： 

	学生类别
	理工类
	人文类
	艺术类
	医学护理类

	非毕业生
	60
	30
	200
	400

	毕业生
	本科生
	380
	330
	
	

	
	专科生
	120
	80
	
	


留学生的实践教学经费按医学类学生标准减半制定。

第十四条 中小维修经费预算按各单位的房屋使用面积测算：二十年以前所建房屋和学生宿舍维修费按1.8元/平方米，二十年以内所建房屋按1.6元/平方米。

第十五条 各单位在报送部门预算草案时，同时需附预算编制说明，对本单位编制预算草案的总体思路﹑编制依据﹑测算标准等详细阐述，也可以对学校预算项目的设置﹑标准﹑方法等提出建议或意见。预算项目已有定额标准的，严格按定额标准测算；学校暂无标准的，可以根据需要编制，但必须在预算编制说明书中说明编制依据和理由。

第十六条 学校财务预算编制遵循“收付实现制”原则，各单位在编制预算草案时只考虑预算年度内的资金实际收入或支出金额，而不考虑其业务的实际归属期间。各单位申报的项目经费是指必须在预算年度内支付的资金数额，包括以前年度发生，必须在预算年度内支付的资金（含已签合同尚未执行），如设备采购欠款﹑图书采购欠款﹑基建欠款﹑维修欠款等等，同时需考虑滚动付款影响因素。
第五章 预算编制的要求

第十七条 各单位按要求编制部门预算草案和预算编制说明，使用A4纸纵向排列打印，单位行政领导签字并加盖公章，于10月31日前报财务处。

第十八条 财务处归集汇总各单位报送的部门预算草案和预算编制说明，根据学校事业发展计划和任务，参考以前年度学校预算收支执行情况，并与相关单位充分协商，于11月30日前编制完成学校预算草案，并呈报各分管校领导。

第十九条 财务处在充分征求各分管校领导对学校预算草案的意见后，进行调整修改，并于12月20日前上报校长和分管财务副校长。

第二十条 财务处根据校长和分管财务副校长校对财务预算草案的修改意见，进行调整修改，并于元月5日前上报学校，经党委会或校长办公会议讨论通过后，由学校行文正式下达预算到各职能部门，在预算年度内据以执行。财务处在五个工作日内正式下达各单位的经费预算指标。
第六章 附则

第二十一条 本细则自2009年1月1日起执行。本细则由财务处负责解释、修改。
